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Anexo 3 -Atan.°5

Projeto de Lista de Ordenacgao Final do Procedimento concursal com vista a constituicdo de reservas de
recrutamento, para a categoria e carreira de técnico superior, do mapa de pessoal deste Instituto, a afetar ao
Centro Distrital de Faro, na modalidade de contrato de trabalho em fungbdes publicas por tempo
indeterminado, referéncia DRH/TS/1/2023, aberto pelo Aviso (extrato) n.® 12242/2023, publicado no Diario
da Republica, 2.2 Série, n.° 124, de 28 de junho de 2023 e na Bolsa de Emprego Publico (BEP), referéncia

OE202306/1009
Classificagcao ClassHicagdo
Posici Notiie Avaliacio Entrevista Classificacao
v o Avaliagio Final *
Curricular c o
ompeténcias
1 Maria da Conceigdo Mestre Barreto 18,80 19,20 18,92
2 Tania Filipa Pereira Silva Alves Carvalho 17,20 19,20 17,80
3 Dora Cristina Velez Bento Felizardo 17,40 18,40 17,70
4 Mafalda Mendes Falcdo 17,00 17,60 17,18
Eunice Maria Gomes de Sousa Maia 15,20 17,60 15,92
5 Mendes Bagarrao

6 Jodo Batista Gomes Monteiro 14,60 14,40 14,54
7 Adriana Rute das Neves Bernardino 14,00 14,40 14,12
8 Marcia Filipa Silva Guerreiro 12,40 17,60 13,96
9 Francisco José Pereira Nascimento 14,80 11,20 13,72
10 Carina Alexandra Silva Coelho 12,00 17,60 13,68
11 Teresa Maria Brito Andrade Madeira 14,40 11,20 13,44
12 Ana Cristina Martins Ribejros Rodrigues 12,20 14,40 12,86
Anabela da Silva Gabadinho Pereira 10,00 18,40 12,52

13 Guerreiro
14 Rita Isabel Teles Entradas 12,60 12,00 12,42
15 Sara Peleira Soares 9,80 18,40 12,38
16 Luisa Maria Correia Pacheco Ricardo 10,00 17,60 12,28
17 Nicole Filipa Borralho Almeida 9,60 18,40 12,24
18 Paula Cristina Teles Campilho Gomes 12,00 12,00 12,00
19 Rosinda Gomes Alexandre 10,00 15,20 11,56
20 Paulo Jorge Lima Barros 10,25 14,40 11,50
21 Marta Gomes Santos Almeida 10,00 14,40 11,32
22 Ana Catarina Tomé Fialho 11,00 11,20 11,06
23 Tania Maria da Silva Santos 9,60 14,40 11,04
24 Sandrina Hilario Lourengo Rodrigues 9,60 14,40 11,04
25 Marcia Claudia Santos Gomes 11,00 10,40 10,82
Miriam Deodata Antonio Marques Martins 9,60 12,00 10,32

26 Marques

* Classificagdo Final = Avaliagdo Curricular (0,70) + Entrevista Avaliagdo Competéncias (0,30)
a) Aplicado o critério de desempate “candidato com mais antiguidade em fungbes publicas
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Nos termos do disposto na Portaria n.° 233/2022, de 09 de setembro e artigos 121° e 122° do Cdédigo de
Procedimento Administrativo, notificam-se o0s candidatos constantes do Projeto de Lista Unitaria de
Ordenacao Final, em anexo, para se pronunciarem, caso entendam, no prazo de 10 dias Uteis a contar da
data do recebimento do presente mail, sobre o0 mesmo.

Os factos que considerarem relevantes e adequados para efeitos de reapreciagéo por parte do juri deverdo
ser apresentados através do preenchimento do Formulario para o exercicio do direito de participacéo de

interessados.

O Formulario para o exercicio do direito de participagdo de interessados encontra-se disponivel em
www.seg-social.pt — area do Instituto da Seguranca Social, |.P. e devera ser remetido para o endereco
eletrénico: 1SS-FARO-Procedimentos-Concursais@seg-social.pt , identificando no assunto a referéncia do
procedimento concursal "Aviso (extrato) n.° 12242/2023, publicado no Diario da Republica, 2.2 Série, n.° 124,
de 28 de junho de 2023 e na Bolsa de Emprego Publico (BEP), referéncia OE202306/1009” devendo o envio

ocorrer até ao termo do prazo fixado, findo o qual ndo sera considerado.

Faro, 27 de novembro de 2023
O Juri
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Carmen Sofia Marting Matos Pereira Raposo
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